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Direction de la Coopération Internationale

Athos Palace

2, rue de la Lüjerneta

MC 98000 MONACO

www.cooperation-monaco.gouv.mc


	VOLONTAIRE INTERNATIONAL DE MONACO

rapport SEMESTRIEL d’ACTIVITES


1. Le cadre

Le rapport semestriel d’activités est soumis par le Volontaire International de Monaco (VIM) à la Direction de la Coopération Internationale dans les délais prévus par l’accord conclu entre les Parties.

Il permet de rendre compte des activités réalisées et de l’impact du VIM sur le ou les projet(s) mené(s) en collaboration avec le partenaire local, pour les 6 mois écoulés.

C’est un document interne et confidentiel.

	Le rapport semestriel d’activités, une fois complété, doit être envoyé en version papier et électronique à :

Direction de la Coopération Internationale

Athos Palace

2, rue de la Lüjerneta

MC 98000 MONACO

Bastien NICAISE: bnicaise@gouv.mc 
Arnaud PIANTA : apianta@gouv.mc
Axelle ORSINI: aorsini@gouv.mc 



2. Identification VIM

	Nom : 

	

	Coordonnées : adresse postale, adresse electronique et numero de telephone

	

	Intitulé du poste et localisation 

	

	Secteur d’activité - Définition de la mission principale du VIM

	

	Date de signature de l’accord de volontariat

	

	Date de fin de contrat du VIM, indiquez si renouvelable 

	


3. Identification Partenaire(s)

	Nom du (des) partenaire(s) 

	

	Coordonnées référant : adresse postale, adresse electronique et numero de telephone

	


4. Contexte général de la mission du VIM

	1. Contact et collaboration  avec le partenaire local (merci d’indiquer ici les modalites de collaboreation quotidienne,  les éventuelles carences ou difficultés relationnelles et professionnelles)

	

	2. Contact et suivi de la DCI dans le cadre de votre mission

	

	3. votre adaptation au contexte de vie quotidienne  et au pays d’accueil

	

	4. Conditions de logement 

	

	5. Conditions de Santé

	

	6. Versement des indemnites (merci de préciser les délais, retards et eventuelles difficultés rencontrées lors des versements par la DCI)

	

	7. Autres commentaires ou demandes particulieres liés au contexte general de la mission

	


5.  Bilan des activites et resultats obtenus

	8. Réalisations  effectuees et resultats obtenus dans le cadre de votre mission, en lien avec votre profil de poste (si vous avez plusieurs volets d’activités, merci de répondre volet par volet)

	

	9. Difficultés et retards identifies a ce stade dans la realisation de la mission

	

	10. Objectifs a atteindre dans le prochain semestre de mission 

	

	11. Propositions eventuelles de réajustements du profil de poste

	

	12. Autres commentaires liés a vos activites et resultats

	


	Conclusion et commentaire general sur votre mission a ce stade de son deroulement :



	


	Date ET LIEU :  
	

	
	

	Signature DU vim :
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